REPUBLICA DE COLOMBIA

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

RESOLUCION NUMERO 023593 pE 2016

(98 NOV 2016. »

Por medio de la cual se ordena la toma de posesion inmediata de los bienes, haberes y
negocios y la Intervencién Forzosa Administrativa para Administrar la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE - Cartagena, departamento de

Bolivar, identificada con el Nit. 900.042.103-5.

EL SUPERINTENDENTE NACIONAL DE SALUD

En ejercicio de sus atribuciones legales y reglamentarias, en especial las que le confieren los
articulos 230 y 233 de la Ley 100 de 1993, el articulo 115 del Decreto Ley 663 de 1993,
modificado por el numeral 2 del articulo 22 de la Ley 510 de 1999, el articulo 68 de la Ley 715
de 2001, el Decreto 2555 de 2010, el numeral 13 del articulo 7 del Decreto 2462 de 2013, el
Decreto 780 de 2016 y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 115 del Estatuto Organico del Sistema
Financiero, aplicable al Sistema de Seguridad Social en Salud por remision del articulo 233 de
la Ley 100 de 1993, en concordancia con el articulo 9.1.1.1.1 del Decreto 2555 de 2010, la
toma de posesién e Intervencion Forzosa Administrativa para Administrar, es una medida
especial que tiene por finalidad “(...) establecer si la entidad debe ser objeto de liquidacion; si
es posible colocarla en condiciones de desarrollar adecuadamente su objeto social, o si se
pueden realizar otras operaciones que permitan lograr mejores condiciones...(...)".

Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE
creada mediante Decreto Ordenanzal 895 de 29 de diciembre de 2004, es una entidad del
orden departamental, adscrita a la Secretaria de Salud Departamental de Bolivar, dotada de
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.

Que por medio de la Resolucion 2184 de 2016 que efectla la categorizacion del riesgo de las
Empresas Sociales del Estado del nivel territorial para la vigencia 2016, el Ministerio de Salud
y Proteccién Social categorizd a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL CARIBE en RIESGO ALTO.

Que mediante memorando identificado con el NURC 3-2016-014813 de fecha 08 de agosto
de 2016, la Superintendencia Delegada para la Supervisién Institucional remitié a la
Superintendencia Delegada para las Medidas Especiales, Informe de Evaluacion “(...) sobre
el comportamiento y evolucion de la situacion técnico-cientifica, financiera y administrativa del
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE (...)".

Que en el mencionado informe se recomienda que el departamento de Bolivar “fome las
medidas necesarias y se convierta en actor activo de la solucion para mejorar la operacion de
ésta IPS, para que no se vea afectada la prestacion del servicio de salud en el territorio ya
que la misma es referencia para la red en los servicios de mediana y alta complejidad”, y
sefiala la importancia de ponerlo en consideracion del Comité de Medidas Especiales de la
Superintendencia Nacional de Salud para que se adopten las decisiones a que haya lugar
tendientes a garantizar la prestacion de servicios producto del mejoramiento de [a gestion
administrativa de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL
CARIBE.
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Que la Superintendencia Delegada para las Medidas Especiales, mediante Auto No. 000526
de 20 de septiembre de 2016, ordend efectuar visita a la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE, con el objeto de ‘recaudar informacion
administrativa, financiera, juridica, técnico-cientifica y de servicios que reporte la entidad, con
el fin de ser sometida al anélisis de Ia Superintendencia Nacional de Salud”. |a cual se llevé a
cabo los dias 22 y 23 de septiembre de 2016.

Que de acuerdo con la informacion plasmada por la Superintendencia Délegada para las
Medidas Especiales en el informe de visita de fecha 24 de octubre de 2016, se concluye lo
siguiente:

M

1. La entidad al corte de agosto de 2016 no registra deudas por concepto de salarios
O prestaciones con su personal de planta. Sin embargo, dadas las condiciones de
operacion a través de terceros, si presenta un preocupante nivel de deudas
acumuladas con contratistas, que se constituye en un riesgo inminente de
afectacion de los servicios dada su incapacidad de cubrir dichas obligaciones.

2. En cuanto al mantenimiento se evidencié planeacion y adecuados niveles de
ejecucion tanto en infraestructura como en equipos biomédicos. Fueron revisadas
las areas de soporte (ascensores, planta eléctrica, redes de gases medicinales,
tanques de reserva de agua y sistema de informacion) con resultados
satisfactorios al momento de la visita. Igualmente se cuenta con sistemas de
vigilancia tanto presencial como a través de cdmaras de seguridad que operan
adecuadamente.

3. Se evidencié alto nimero de trabajadores vinculados a través de contratos
sindicales o empresas temporales para la operacion permanente de los servicios.

4. La entidad realiza adecuada defensa Judicial de los diferentes procesos en contra
de ella y avanza en la gestién de cobro Juridico de su cartera morosa. No tiene, a
la fecha de la visita, embargos judiciales que afecten su caja.

5. Se encuentra pendiente la actualizacién del manual de contratacin.

6. Se evidencié un bajo recaudo de o facturado, lo cual conlleva a un desequilibrio
financiero operativo e iliquidez que afecta el adecuado desarrollo de las
actividades en la entidad y la expone a un riesgo financiero alto.

7. Se evidencio gestién de cobro de cartera soportados en procesos conciliatorios
directos y a través de la Superintendencia Delegada para la funcion Jurisdiccional
y de Conciliacion, cesion de créditos y cobros Juridicos.

8. El recorrido por las instalaciones mostré adecuados procedimientos de atencion
excepto en urgencias en donde la ocupacion es del 152%.

9. Los indicadores de oportunidad y calidad se encuentran controlados Y Se evidencia
procedimientos de monitoreo y seguimiento adecuados.

10. Servicios: No existe plan de ventas y la funcién de mercadeo es incipiente.

11. Se evidencio desequilibrio econémico en Ia participacion de la ESE con relacién a
los contratos de tercerizacion de servicios en detrimento de los intereses y
sostenibilidad financiera de la ESE, lo cual puede verse reflejado en el corto y
mediano plazo sobre la adecuada prestacion de servicios de salud a los usuarios.

Se concluye entonces que si bien la operacién de los servicios presenta adecuagos
indicadores, con excepcion de urgencias, el modelo operativo y la forma como se ha
Implementado ha generado riesgos elevados para la continuidad de los mismos, pues
crea un endeudamiento creciente con los operadores externos que participan de la
prestacion de servicios y riesgos juridicos ante la forma como se estd vinculando y
manteniendo al personal que labora por contratos sindicales o empresas temporales.
Adicionalmente el bajo recaudo genera imposibilidad de cubrir los costos de operacion y
desbalancea la misma con el riesgo juridico y operativo que ello implica.
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Que de acuerdo con las consideraciones previstas en el concepto de la Superintendencia
Delegada para la Supervision Institucional y el informe de visita llevado a cabo por la
' Superintendencia Delegada para las Medidas Especiales, se evidencia que la EMPRESA
'SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE, no refleja la aplicacion
~ de los principios de eficiencia, eficacia y efectividad que deben guardar todas las entidades

‘que administran recursos publicos, en concordancia con lo establecido en el articulo 2° de la
Ley 100 de 1993 y el articulo 3° de la Ley 1438 de 2011.

Que las anteriores situaciones ponen en riesgo la garantia de la adecuada y oportuna
prestacion de los servicios de salud a los usuarios de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE. :

Que de conformidad con lo establecido en la Resolucion No. 000461 del 13 de abril de 2015
“Por la cual se conforma el Comité de Medidas Especiales de la Superintendencia Nacional
de Salud y se deroga la Resolucion No. 000385 de 2014", el Comité de Medidas Especiales -
de la Superintendencia Nacional de Salud, sesioné el pasado 16 de noviembre de 2016,
seglin consta en Acta N° 173 de la misma fecha, recomendando adoptar la medida especial
que se ordena en el presente acto administrativo respecto de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE.

Que de acuerdo con lo anterior, se considera necesario ordenar la toma de posesion
inmediata de los bienes, haberes y negocios y la Intervencion Forzosa Administrativa para
Administrar por el término de un (1) afio, sobre la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE, con el fin de obtener un diagnoéstico actual de la
situacion administrativa, financiera, presupuestal, juridica y asistencial de la misma y dar
“cumplimiento a lo contenido en el articulo 115 del Decreto Ley 663 de 1993.

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 5° del articulo 291 del Decreto 663 de
1993 (Estatuto Organico del Sistema Financiero), modificado por el articulo 24 de la Ley 510
de 1999 y en concordancia con lo dispuesto en el Decreto 2462 de 2013, le corresponde a la
- Superintendencia Nacional de Salud designar el Agente Especial Interventor, quien ejercera
las funciones propias de su cargo de acuerdo con lo previsto en las normas del Sistema
General de Seguridad Social en Salud y demas normas que le sean aplicables.

Que, de acuerdo con lo anterior, dada la naturaleza juridica de las funciones tanto del agente
especial interventor como del liquidador; el numeral 4° del articulo 295 del Decreto 663 de
1993 (Estatuto Organico del Sistema Financiero), modificado por el articulo 28 de la Ley 510
de 1999, establece que pueden ser personas naturales o juridicas y que podran ser
removidos de sus cargos cuando a juicio del competente deban ser reemplazados.

Que conforme a lo previsto en los numerales 1y 6 del articulo 295 del Estatuto Organico del
Sistema Financiero, el Agente Especial ejercera funciones publicas transitorias, lo cual no
constituye ni establece relacion laboral alguna con la Superintendencia Nacional de Salud.

Que la Superintendencia. Nacional de Salud expidié la Resolucién 002599 del 06. de
septiembre de 2016 “Por medio de la cual se dictan disposiciones relacionadas con la
inscripcion, designacién, fijacion de honorarios, posesion, funciones, obligaciones,
seguimiento, sanciones, reemplazo y otros asuntos de los agentes interventores, liquidadores
y contralores de las entidades objeto, por parte de la Superintendencia Nacional de Salud, de
las medidas especiales de toma de posesion e intervencion forzosa administrativa y las
medidas especiales previstas en el articulo 68 de la Ley 1753 de 2015"

Que el articulo 23 de la resolucién en cita, sefiala que en caso de comprobar incompetencia,
no acatamiento de los lineamientos fijados por la Superintendencia Nacional de Salud, mala
evaluacion en el desempefio de sus funciones, incumplimiento de sus deberes o funciones,
retardo injustificado en el cumplimiento de sus deberes, reportes negativos a las centrales de
_informacién de riesgos financieros, o la comision de delitos contra el patrimonio econémico de
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cualquier agente interventor, liquidador o contralor, el mismo podra ser removido de su cargo
por el Superintendente Nacional de Salud, en cualguier momento en decisién discrecional.

Que el articulo 15 de la mencionada resolucion establece que la escogencia de los agentes
interventores, liquidadores y contralores se hara exclusivamente por  parte del
Superintendente Nacional de Salud, previa presentacion de tres (3) candidatos escogidos a
juicio del Comité de Medidas Especiales regulado por la Resolucién 461 de 2015 expedida
por la Superintendencia Nacional de Salud. ‘

Que el inciso segundo del articulo antes citado, sefiala que el Comité de Medidas Especiales
debera sugerir a quienes considere como los tres (3) candidatos de las personas que estando
inscritos en la categoria aplicable a la entidad objeto de la medida de toma de posesién,
intervencion forzosa administrativa o medida especial de las previstas en el articulo 68 de la
Ley 1753 de 2015, cumplan los requisitos que el caso exige segun la aplicaciéon de los
criterios de escogencia.

Que no obstante haberse derogado la Resolucion 1947 de 2003 “Por la cual se dictan
disposiciones relacionadas con el nombramiento y posesion de Interventores, Liquidadores y
Contralores designados por la Superintendencia Nacional de Salud y se dictan otras
disposiciones”; el articulo 48 de la Resolucion 002599 de 2016 previd que “/a lista existente en -
desarrollo de lo dispuesto por la Resolucion 1947 de 2003 de la Superintendencia Nacional de
Salud solo estara vigente por un término méximo de seis (6) meses después de la publicacion
de la presente Resolucion en el Diario Oficial, momento en el cual debera estar conformado
un nuevo registro en los términos de esta Resolucion.”

Que el Superintendente Delegado para las Medidas Especiales en sesion del Comité de
Medidas Especiales de la Superintendencia Nacional de Salud a que se hizo mencién en
. parrafos precedentes, sometié a consideracion del cuerpo colegiado la designacién de Agente
Especial Interventor y Contralor para la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL CARIBE por el tiempo de duracién de la medida de intervencién que
se ordenara en el presente acto administrativo.

Que el Comité de Medidas Especiales, en ejercicio de las funciones que le corresponden
segun Resolucion N° 000461 de 2015, en concordancia con lo reglado en el articulo 15 de la
Resolucion 002599 de 2016, adelanto la revision de tres (3) hojas de vida inscritas en el
registro de interventores, liquidadores y contralores vigente y, una vez revisados los requisitos
de experiencia ‘e idoneidad requeridos para el desempefio del cargo, el Superintendente
Delegado para las Medidas Especiales recomendd designar al doctor Fernando Enrique Trillo
Figueroa identificado con cédula de ciudadania No. 79.303.071 de Bogota, para ejercer las
funciones de Agente Especial Interventor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADG
HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE y a la firma Auditoria y Gestion Ltda., identificada
con Nit. 830.008.673-4, representada legalmente por el doctor Julio Cesar Florian identificado
con cédula de ciudadania No. 79.102.029 de Bogota como Contralora de la mencionada ESE.

Que, en consecuencia, el Comité de Medidas Especiales en ejercicio de las funciones que le
corresponden segln Resolucién 000461 de 2015, recomendd al Superintendente Nacional de
Salud designar al doctor Fernando Enrique Trillo Figueroa identificado con cédula de
ciudadania No. 79.303.071 de Bogota como Agente Especial Interventor de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE, y como Contralgra, a la
firma Auditoria y Gestion Ltda., representada legalmente por el doctor Julio CesarFlorian
Londorio.

Que dichas sugerencias fueron acogidas por el Comité de Medidas Especiales, por lo que
recomendd al Superintendente Nacional de Salud la designacién de estas dos (2) personas,
en los cargos de Agente Especial Interventor y Contralor de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE, conforme se resolvera en el.presente
acto administrativo.
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Que la toma de posesidn ordenada en esta Resolucion, busca garantizar la continuidad en la
prestacién del servicio en condiciones de calidad y oportunidad, permitiendo que durante un
lapso determinado se estructuren las soluciones administrativas, financieras, juridicas vy
asistenciales que permitan superar las falencias identificadas en el concepto de la
Superintendencia Delegada para la Supervisién Institucional y en el informe de la visita
realizada por la Superintendencia Delegada para las Medidas Especiales, sobre la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE.

Que en meérito de lo expuesto este Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. ORDENAR la toma de posesion inmediata de los bienes, haberes y
negocios y la Intervencion Forzosa Administrativa para Administrar la EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE - Cartagena, departamento de
Bolivar, identificada con NIT. 900.042.103-5 y ubicada en la Calle 29 No. 50 — 50 Zaragocilla,
Edificio Hospital Universitario del Caribe, con la finalidad de garantizar la adecuada prestacion
del servicio de salud, de conformidad con las normas que rigen el Sistema General de
Seguridad Social en Salud y lo dispuesto en el Estatuto Organico del Sistema Financiero, por
las razones expuestas en la parte motiva de la presente Resolucién y por el término de un (1)
ano.

ARTICULO SEGUNDO. COMISIONAR al Superintendente Delegado para las Medidas
Especiales, para ejecutar en nombre de la Superintendencia Nacional de Salud, la medida
adoptada en el presente acto administrativo, quien podra ordenarle al Agente Especial
Interventor que se decreten y practiquen las medidas necesarias para dar cumplimiento a los
objetivos de la toma de posesion.

ARTICULO TERCERO. ORDENAR el cumplimiento de las siguientes medidas préventivas:

a) La inmediata guarda de los bienes de la intervenida y la colocacion. de sellos y demas
seguridades indispensables;

b) La improcedencia del registro de la cancelacién de cualquier gravamen constituido a
favor de la intervenida sobre cualquier bien cuya mutacién esta sujeta a registro, salvo
expresa autorizacion del Agente Especial designado. Asi mismo, los registradores no
podran inscribir ningun acto que afecte el dominio de los bienes de propiedad de la
intervenida, so pena de ineficacia, salvo que dicho acto haya sido realizado por la
persona antes mencionada; 5

c) La suspensién de los procesos de ejecucion en curso y la imposibilidad de admitir
nuevos procesos de esta clase contra la entidad objeto de toma de posesion y de
Intervencién Forzosa Administrativa para Administrar, por razén de obligaciones
anteriores a dicha medida;

d) La cancelacion de los embargos decretados con anterioridad a la toma de posesién y
de Intervencion Forzosa Administrativa para Administrar que afecten bienes de la
entidad. Cuando las autoridades se rehusen a cumplir esta orden, la Superintendencia
Nacional de Salud librara los oficios correspondientes;

e) Las demas medidas preventivas que se generen por la toma de posesién de
conformidad con.lo establecido en el articulo 116 del Estatuto Organico del Sistema
Financiero y las que sean dictadas por la Superintendencia Delegada para las
Medidas Especiales como ejecutora de la medida de toma de posesion e Intervencion
Forzosa Administrativa para Administrar.
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ARTICULO CUARTO. ORDENAR la separacion de la Gerente y de los miembros de la Junta
Directiva de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL
CARIBE, o de quienes hagan sus veces.

ARTICULO QUINTO. DESIGNAR como Agente Especial Interventor de la EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL CARIBE, al doctor Fernando
Enrique Trillo Figueroa, identificado con cédula de ciudadania 79.303.071 de Bogota, con
direcciéon de notificacion en la carrera 22 No. 83 — 30, Barrio Polo Club de Bogota, correo
electrénico trillofernandoe@gmail.com, teléfono 304-3904601, quien se notificara y tomara
posesion del cargo firmando el acta correspondiente en el lugar de la diligencia de
intervencion que se lleve a cabo de acuerdo con el presente acto administrativo.

PARAGRAFO PRIMERO. El Agente Especial Interventor dentro del mes siguiente a la fecha
en que haya tomado posesion hara un inventario preliminar de los activos y pasivos de la
intervenida, de conformidad con lo establecido en el articulo 9.1.1.1.4., del Decreto 2555 de
2010.

PARAGRAFO SEGUNDO. El Agente Especial Interventor designado ejercera las funciones
propias de su cargo, previa posesion del mismo y tendra la guarda y administracion de los
bienes que se encuentren en poder de la entidad junto con los demas deberes y facultades
que le asigne la ley.

PARAGRAFO TERCERO. De conformidad con lo previsto en el numeral 8 del articulo 291 del
Estatuto Organico del Sistema Financiero, el Agente Especial Interventor ejercera funciones
publicas transitorias previa posesion, sin perjuicio de la aplicabilidad cuando sea el caso de
las reglas del derecho privado a los actos que ejecute en nombre de la entidad objeto de la
toma de posesién. En virtud de lo anterior, no se constituye relacién laboral alguna con la
Superintendencia Nacional de Salud.

PARAGRAFO CUARTO. El cargo de Agente Especial Interventor es de obligatoria
aceptacion y el designado tendré un plazo de cinco (5) dias habiles, contados a partir de la
fecha en que sea notificado para aceptar el cargo y posesionarse del mismo de conformidad
con el inciso segundo del articulo sexto de la Resolucion 002599 de 2016.

ARTICULO SEXTO. ORDENAR al Agente Especial Interventor, que dentro del término
dispuesto para la medida especial de acuerdo con el articulo primero de la presente
Resolucién, ejecute las acciones necesarias para superar las situaciones que dan lugar a la
Intervencion Forzosa Administrativa para Administrar.

PARAGRAFO PRIMERO. El Agente Especial Interventor debera presentar el Plan de Accion
de la Intervencién dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a la toma de posesion
de la entidad, el cual debe contener las actividades a realizar con miras a subsanar los
hechos que dan origen a la presente medida incluyendo indicadores de cumplimiento,
cronograma y responsables de las actividades propuestas de conformidad con lo dispuesto en
el numeral 1.1. “Informe Preliminar’ del numeral 1 denominado “Informacién que debe
reportar el Agente Interventor’ del Capitulo Il Titulo IX de la Circular Unica de 2007 de la
Superintendencia Nacional de Salud.

PARAGRAFO SEGUNDO. La Superintendencia Nacional de Salud a través de la Delegada
para las Medidas Especiales evaluara, discutira y aprobara el documento presentado y lo hara
publico, de conformidad con lo establecido en la Resolucion 002599 de 20186.

ARTICULO SEPTIMO. La institucion intervenida asumira los gastos que ocasione la presente
intervencion.

ARTICULO OCTAVO. DESIGNAR como Contralora para la medida ordenada en el presente
acto administrativo, a la firma Auditoria y Gestion Ltda., identificada con Nit. 830.008.673-4,
representada legalmente por el doctor Julio Cesar Florian identificado con cédula de
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ciudadania No. 79.102.029 de Bogota, quien ejercera las funciones propias de su cargo de
acuerdo con lo previsto en las normas del Sistema General de Seguridad Social en Salud, el
Estatuto Organico del Sistema Financiero y demas normas que sean aplicables.

PARAGRAFO PRIMERO. La persona designada como Contralor de acuerdo con lo dispuesto
en el Inciso Primero del Numeral 3, Capitulo II, Titulo I1X de la Circular Unica de 2007 de la
Superintendencia Nacional de Salud, ejercera las funciones propias de un Revisor Fiscal,
conforme a lo establecido en el Cédigo de Comercio.

PARAGRAFO SEGUNDO. Conforme a lo dispuesto en el Titulo IX, Capitulo I, numeral 3
denominado “Informes que debe reportar el Contralor y/o Revisor Fiscal” de la Circular Unica,
el Contralor debera remitir un informe preliminar en medio fisico a la Superintendencia
Delegada para las Medidas Especiales dentro de los treinta (30) dias calendario siguientes a
su posesion que incluya las observaciones y recomendaciones sobre aspectos relacionados
con la situacion administrativa, financiera, juridica, laboral y asistencial de la intervenida, junto
con el plan de trabajo que va a adelantar durante el término de la intervencién.

PARAGRAFO TERCERO. La Superintendencia Nacional de Salud a través de la
Superintendencia Delegada para las Medidas Especiales, evaluara, discutird y aprobara el
documento presentado y lo hara publico de conformidad con lo establecido en la Resolucién
002599 de 20186.

PARAGRAFO CUARTO. El cargo de Contralor es de obligatoria aceptacioén y el designado
tendra un plazo de cinco (5) dias habiles contados a partir de la fecha en que sea notificado,
para aceptar el cargo y posesionarse del mismo de conformidad con el segundo inciso del
articulo décimo sexto de la Resolucion 002599 de 2016.

PARAGRAFO QUINTO. Toda vez que para este caso se designé como Contralor a una
persona juridica de acuerdo con lo establecido en el inciso segundo del articulo 19 de la
Resolucion 002599 de 2016, debera posesionarse tanto el representante legal de la firma
como la persona natural designada por ésta para ejercer el cargo, aportando prueba de la
representacion legal y del certificado que acredite el vinculo de la persona juridica con la
persona natural que en su nombre desarrollara las funciones como contralor. Asi mismo,
aportaran documento en el cual manifiesten su responsabilidad solidaria en cualquier evento.

ARTICULO NOVENO. NOTIFICAR personalmente el contenido de la presente Resolucion a
la firma Auditoria y Gestién Ltda., identificada con Nit. 830.008.673-4, representada
legalmente por el doctor Julio Cesar Florian identificado con cédula de ciudadania 79.102.029
de Bogota, mediante citacién dirigida al domicilio ubicado en la Calle 31 N° 6 - 42 Oficina 502
de la ciudad de Bogota, o al sitio que se indique para tal fin, para que se presente ante la
Superintendencia Delegada para las Medidas Especiales a tomar posesién dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la comunicacion del presente acto administrativo.

PARAGRAFO. Si no pudiere practicarse la notificacion personal, ésta debera surtirse
mediante aviso, en los términos y para los efectos de los articulos 68 y 69 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

ARTICULO DECIMO. La decisién de toma de posesion sera de cumplimiento inmediato a
través del funcionario comisionado para el efecto y si la misma no se puede notificar
personalmente al Representante Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
UNIVERSITARIO DEL CARIBE, se notificara por medio de un aviso que se fijara por un-dia
en lugar publico de las oficinas de la administracién del domicilio social de conformidad con lo
dispuesto en el numeral 4 del articulo 291 del Estatuto Organico del Sistema Financiero y en
el articulo'9.1.1.1.3., del Decreto 2555 de 2010.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. Contra la presente Resolucién procede el recurso de
reposicion en el efecto devolutivo, que no suspendera la ejecucién de la medida de toma de
posesion e Intervencién Forzosa Administrativa para Administrar que se ordena en el
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presente acto administrativo, la cual procedera inmediatamente. Dicho recurso podré
interponerse en el momento de la diligencia de notificacion o dentro de los diez (10) dias
siguientes a ella ante el Despacho del Superintendente Nacional de Salud.

Los recursos que se interpongan contra este acto administrativo no suspenderan |la
ejecutoriedad del mismo, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo
sexto del Decreto 506 de 2005, hoy compilado en el articulo 2.5.5.1.9 del Decreto 780 de
2016 y en el inciso final de la Resolucién 002599 de 2016.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. COMUNICAR la presente Resolucion al Gobernador del
departamento de Bolivar o a quien haga sus veces, y a todos los Alcaldes del citado
departamento donde la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DEL CARIBE tenga cobertura geografica, asi como al Ministerio de Salud y Proteccion Social.

ARTICULO DECIMO TERCERO. FACULTAR al Superintendente Delegado para las Medidas
Especiales para que lleve a cabo las labores de notificacion del presente acto administrativo.

ARTICULO DECIMO CUARTO. PUBLICAR. El contenido de la presente Resolucion en el
Diario Oficial y en la pagina web de la Superintendencia Nacional de Salud.

ARTICULO DECIMO QUINTO. PUBLICAR mediante aviso fijado en las Oficinas de la
Superintendencia Delegada para las Medidas Especiales de la Superintendencia Nacional de
Salud, la medida de Intervencién Forzosa Administrativa para Administrar ordenada en el
presente acto administrativo, de conformidad con el articulo 16 de la resolucién 002599 de
2016.

ARTICULO DECIMO SEXTO. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Dada en Bogota D.C a 2 B N[]V 2016

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE,

NORMAN J NOZ|MUNOZ

SUPERINTENDENTE NAGtONAL DE SALUD

Elaboré:  Jorman Ardila Parra — Profesional Especializado SOME
Revisé:  Francisco Morales Falla - Jefe de Oficina Asesora Juridica (%
Aprobd:  Javier Antonio Villarreal Villaquiran — Superintendente Delegadopara las Medidas Especiafe
Emilia Vargas Aldana — Asesora de la Direccion de Medidas Especiales para Prestadores de*Sgrvicios de Salud y Entidades del Orden
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Superintendencia Nacional de Salud

NOTIFICACION PERSONAL

En la ciudad de Cartagena de Indias — Departamento de Bolivar, a los veintiocho (28) dias
del mes de noviembre de dos mil dieciséis (2016), el Funcionario de la Superintendencia
Nacional de Salud, Javier Antonio Villarreal Villaquiran — Superintendente Delegado para
las Medidas Especiales, comisionado para llevar a cabo labores de notificacion, se hizo
presente en la direccion: Calle 29 No. 50-50 Barrio Zaragocilla con el fin de notificar
personalmente la Resolucion 003569 del 28 de noviembre de 2016 a la Representante
Legal de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DEL
CARIBE, doctora Elga Ehrhardt Gutiérrez quien se identifico con la cédula de ciudadania
No. 32.766.751 de Barranquilla en calidad de Gerente de la ESE.

En consecuencia, se surte la notificacién personal en los términos de la Ley, haciéndole
entrega de una fotocopia gratuita del acto administrativo en cuatro (4) folios, haciéndole
saber que consta en el Paragrafo del Articulo Decimo Primero que contra la misma
procede el recurso de reposicién el cual podra interponerse al momento de la diligencia o
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la presente diligencia.

La Notificada:

JAVIER ANTONIO VILLARREAL VILLAQUIRAN
Superintendente Delegado para las Medidas Especiales.




